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MAT.: CONTRATA PLAZO FIJO COMO JEFA
TECNICA CESFAM ALGARROBO A PERSONA QUE
INDICA.

ALGARROBO, 28.mayo0.2014

DECRETON°® _2436 /

VISTOS:
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Ley No. 18.695 de 31.03.88, Organica Constitucional de Municipalidades;

D.F.L. 1-3.063 de 1980; Traspaso de los Servicios de Salud:;

Ley N° 19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

D. S. 2296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal;

D.S. N° 1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el
Estatuto del Personal de Salud Municipal;

D.A. N° 915 del 10.12.1998, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud
de la |. Municipalidad de Algarrobo;

D.A. No. 3.445 de 06.12.2012 (Asume Alcaldia);

D.A. N° 4.036 de fecha 12.12.2013, aprueba acuerdo N° 167 del H. Concejo Municipal,
sesion Ordinaria N° 35, de fecha 04.12.2013, Aprueba Presupuesto Municipal para el
ano 2014;

D.A. N° 4.050 de fecha 13.12.2013, Aprueba Presupuesto de Ingresos y Gastos |.
Municipalidad de Algarrobo afio 2014;

D.A. N° 4.375 de fecha 26.12.2013, Aprueba Presupuesto de Salud para el afio 2014.
D.A. N° 034 de fecha 07.01.2014, Aprueba el acuerdo N° 003, adoptado por el H.
Concejo Municipal en sesioén ordinaria N°01 de fecha 07.01.2014, acuerdan aprobar las
Bases de Concurso Publico para proveer cargo de Jefe Técnico del CESFAM de
Algarrobo.

D.A. N° 2.431 de fecha 28.05.2014, declara desierto llamado a concurso para proveer
cargo de Director Técnico del Cesfam Algarrobo.

CONSIDERANDO:

:
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Que, el llamado a concurso de Director Técnico de Salud Algarrobo, se declaré desierto.
Que, se encuentra vacante el cargo de Director Técnico del Centro de Salud Familiar de
Algarrobo, en consecuencia corresponde que se nombre un titular por medio de un
nuevo llamado a concurso publico sujeto a las disposiciones del Estatuto de Atencién
Primaria de Salud Municipal.

La necesidad del Centro de Salud Familiar de Algarrobo, por contar con Jefe Técnico,
cuya finalidad es procurar dar una atencion de calidad, oportuna y eficaz; mediante
acciones de promocion, prevencién, rehabilitacién, docencia y participacién activa de la
comunidad, otorgada por un equipo de salud capacitado y comprometido con los
usuarios de la Comuna de Algarrobo

DECRETO:

Nombrase a dofia JIMENA AURORA CONTRERAS MENESES, Enfermera, Cédula
Nacional de Identidad N° domiciliada en

para que se desempefie como Jefa Técnica Centro de Salud Familiar
de Algarrobo, asimilada a la Categoria B, Nivel 11 de la Escala de Sueldos de la
Atencién Primaria de Salud Municipal de Algarrobo, por un total de 44 horas semanales,
a contar del dia 01 de junio de 2014 y hasta el dia 31 de diciembre del mismo afio,
ambas fechas inclusive.

Percibira una asignacion de Responsabilidad Directiva correspondiente al 30% de la
suma de su sueldo base y de la Asignacion de Atencién Primaria correspondiente a su
nivel y categoria funcionaria.



ll.  Carguese este gasto a la cuenta presupuestaria Subtitulo 21, item 02, “Personal a
Contrata”, del presupuesto de los Servicios de Salud del afio 2014.

IV. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y A
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