MAT.: ORDENA TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A
FUNCIONARIOS MUNICIPALES QUE SE INDICAN.-

ALGARROBO, 04 DE FEBRERO 2013.-

DECRETO N° 444

VISTOS:

g °
2.

il

Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y sus modificaciones.

Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, en
especial, Parrafo 2° “De la Jornada de Trabajo”, articulo 63 del citado cuerpo
normativo.

D.F.L. N° 228-19.321 de fecha 16.09.94: Aprobacion Planta Municipal.

Decreto Alcaldicio N° 3.445 de fecha 06.12.2012, Asume Alcaldia.

Acuerdo N° 131/2012 Sesién ordinaria N° 35 de fecha 26.11.2012 del H. Concejo
Municipal y Decreto Alcaldicio N° 3.472 de fecha 10.1 2.2012, Aprueban Presupuesto
Municipal para el afio 2013.

Dictamen N° 12215 de fecha 08.04.1999 de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

L5

Que, de conformidad a lo establecido en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales, en especial, lo preceptuado en el Parrafo 2° “‘De la
Jornada de Trabajo”, articulo 63, éste dispone que: “El Alcalde podra ordenar
trabajos extraordinarios a continuacién de la jornada ordinaria, de noche o en
dias sabados, domingos y festivos, cuando haya de cumplirse tareas
impostergables”.

“Los trabajos extraordinarios se compensaran con  descansos
complementarios”. “Si ello no fuere posible por razones de buen servicio,
aquellos seran compensados con un recargo en las remuneraciones”.

Asimismo, el Dictamen N° 12215 de fecha 08.04.1999. de la Contraloria General de la
Republica sefiala que: Las horas extraordinarias de trabajo solo se configuran y
otorgan derechos correlativos, cuando ocurran tres requisitos copulativos
esenciales, vale decir;

a) Que hayan de cumplirse tareas impostergables.

b) Que exista orden del jefe superior del servicio o de un funcionario dependiente de
este debidamente facultado y,

¢) Que los trabajos respectivos se realicen a continuacion de la jornada ordinaria, de
noche o en dias sabados, domingos y festivos.

Que, debido a la imposibilidad presupuestaria del municipio para contratar personal y
aumentar la dotacién que se exige para realizar trabajos que requiera de una urgente
peticion.

Memorandum N° 21 de fecha 30 de agosto 2012, enviado por la Sra. Paulina Moyano




5. Memorandum N° 05 de fecha 01.02.2013 encargada de Conciliaciones Bancarias,
Memorandum N° 20 de fecha 01.02.2013 de la Direccién de Administracion y
Finanzas, Oficio N° 48 de fecha 01.02.2013 de la Direccién de Obras Municipales,
Memorandum N° 27 de fecha 31.01.2013 de la Secretaria de Planificacion Comunal,
Ordinario N° 10 de fecha 31.01.2013 Inspecciones, Oficio N° 52 de fecha 31.01.2013
de la Direccion Juridica, Oficio N° 04 de fecha 04.02.2013 de la Direccién de
Administracién y Finanzas, Oficio N° 42 de fecha 04.02.2013 del Departamento de
Turismo y Cultura, Oficio N° 05 de fecha 04.02.2013 de Secretaria Municipal, Oficio N°
09 de fecha 06.02.2013 del Departamento de Aseo y Ornato.

DECRETO:

l. Ordena Trabajos Extraordinarios, y autoriza un determinado nimero de horas diurnas
y nocturnas a Funcionarios Municipales que se indican a continuacién, por el
periodo comprendido entre el 01 de febrero 2013 hasta el 28 de febrero 2013,
ambas fechas inclusive:

FUNCIONARIO GRADD  |—CSANTIDAD DE HORAS
_ 25% 50%
‘ ALFARO ARAOS GUILLERMO 16 90 120
ALMARZA ROJAS JOSE RAMON 16 90 120
ALMARZA ROJAS JUSTO ROBERTO 16 90 120
ALVAREZ ALVAREZ SOLEDAD 17 90 120
ALVAREZ MACHUCA MARIA 17 90 120
ARANDA ARANDA LUIS GUILLERMO 17 90 120
ARAVENA MURNOZ ROBERTO 13 120 120
ARRIAZA BELMAR BERNARDO 12 40 40
ASTORGA HERRERA JOSE MIGUEL 11 40 50
BARRA FERNANDEZ JUAN MANUEL 17 90 120
BARRA RAMIREZ JOSE 14 90 120
BARRAZA NURNEZ LUIS 12 40 150
BERRIOS ARANDA RAUL 13 40 60
BERRIOS HERNANDEZ ROBERTO 09 40 20
. CAMPOS VALERA ROSA 8 40 0
" CARRASCO HENRIQUEZ GUILLERMO 17 90 120
CARRASCO MONTERO FRANCISCO 17 90 120
CARRASCO VALENZUELA ANA MARIA 17 90 120
CARRASCO VALENZUELA JOAQUINA 17 90 120
CASTILLO CONTRERAS FRANCISCO 16 90 120
CEA ARRIAGADA OSCAR 16 90 120
CISTERNAS ALVAREZ STEVEN 17 90 120
CORREA BARRA CARLOS 17 90 120
CORREA BARRA CRISTIAN 19 90 120
CUETO CUETO VERONICA 13 40 0
FIGUEROA CEBALLOS CLAUDIO 16 90 120
FIGUEROA IBAREZ ENRIQUE 14 90 120
FUENTEALBA SANCHEZ JOSE MIGUEL 15 90 120
7. FUENTES JORQUERA SERGIO 16 90 120
) FUENZALIDA URTUBIA NELSON 18 90 120
3/ GARCIA GARCIA RODRIGO 14 40 150
.. _~ | GARRIDO BARRIA PABLO 17 90 120




GOMEZ AZOCAR JUAN ANGEL 17 90 120
GOMEZ CATALDO DIEGO 17 90 120
LEIVA ROJAS CLAUDIO 16 90 120
LEIVA SANCHEZ LEONARDO 14 90 120
LOPEZ LAGOS DANIELA 11 90 120
MALDONADO CATALAN PAOLA 16 40 Compensatoria
MALDONADO PINTO PAULINA 08 40

MARTINEZ CABRERA RICARDO 11 40 0
MARTINEZ CARRASCO MARIA 2 b 90 120
MARIN MORENO GUILLERMO 14 40 150
MARIN SEPULVEDA CARMEN GLORIA 17 40 40
MAULEN ALMARZA LUIS 15 40 150
MELLA MONSALVE CESAR 17 90 120
MELLA MONSALVE MARIO 17 40 150
MOYA HENRIQUEZ MIGUEL 14 90 120
MOYANO MEJIAS PAULINA 09 40 0
MUGA VERA CARLOS ARTURO 17 90 120
MURNOZ ARAVENA MANUEL 17 90 120
MURNOZ CUETO DIEGO 17 90 120
MURNOZ CUETO EDUARDO 16 90 120
MURNOZ MUNOZ JESSICA 13 40 0
NAVARRETE NUNEZ CRISTIAN 14 40 150
NILO CARRENO MARCOS 15 90 120
NILO CORVALAN MANUEL SEGUNDO 14 90 120
NURNEZ CATALAN JOSE LEONEL 16 90 120
ORREGO ZURNIGA PAULA 17 90 120
PASTEN PASTEN ISIDRO 17 90 120
PLAZA PINO JOSE MANUEL 16 90 120
PEREIRA CONTRERAS CLAUDIA 17 40 Compensatoria
PEREZ CABRERA FRANCISCO 16 90 120
PEREZ NAVARRO SAMUEL 17 90 120
PEREZ ROSALES GUSTAVO 17 90 120
PIZARRO ROJAS GERARDO 13 120 120
QUEZADA NAVIA LUIS 17 90 120
RIQUELME RIVERA LUISA 18 90 120
ROBLES VALENZUELA SAMUEL 17 90 120
RODRIGUEZ VALDES IVAN 10 40 30
ROJAS AGUILAR JOSE LUIS 11 40 Compensatoria
ROJAS MALDONADO VICTOR 16 90 120
ROJAS PINTO GRECE 12 40 Compensatoria
ROJAS SALINAS AXEL 14 90 120
ROJAS VASQUEZ FRANCISCO ALFREDO 14 90 120
ROMAN DIAZ MARIA 17 90 120
ROSALES SANCHEZ JUANA 17 90 120
RUBILAR CATALAN CLAUDIO 16 40 150
SAAVEDRA HERNANDEZ MANUEL 16 90 120
SEPULVEDA GUZMAN RAFAEL 16 40 150
SOTO LUCABECH MARCELO 09 40 40




SILVA LAZCANO MARITZA 17 90 120
SILVA ROMERO CRISTINA 13 40 70

SURA SEPULVEDA IRMA 17 40 Compensatoria
TAPIA BORG GERDA 10 40 20
TAPIA CARMONA CARLOS 16 90 120
TAPIA HUEITRA CARLOS 16 90 120
URBINA VILLAVICENCIO YOSELIN 16 40 0
VALENZUELA LANDAIDA JUAN 08 40 20
VALENZUELA REYES JORGE 17 90 - 120
VERA ARANDA MARCO 12 90 120
VERA MENA IVAN 17 90 120
VERGARA CUETO THIARE 11 40 0
YANEZ MALDONADO ISABEL 15 40 Compensatoria
YANEZ SOTO YERSON 17 90 120
YANEZ UGARTE JORGE LUIS 17 90 120
ZUNIGA CACERES JOSE RENE 13 90 120

c
il Los Funcionarios Municipales sefalados precedentemente deberan presentar Informe

Mensual, indicando el cumplimiento de las labores realizadas, previa visacion del
Superior Jerarquico.

1. Imputese el presente gasto a la cuenta presupuestaria 21.01.004-005 “Trabajos
Extraordinarios” Personal de Planta, y a la cuenta presupuestaria 21.02.004-005
“Trabajos Extraordinarios” Personal Contrata del presupuesto municipal vigente.
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