MAT.: Nombramiento a Contrata a de Don
Mauricio Alexis Real Ayala.

ALGARROBO, 29 DE NOVIEMBRE 2013.

DECRETO N° 3.800.-

VISTOS:

1. Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

2. Ley 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales, en especial Art. 2° Inc. 29, 39, 49,
5% v 6Y,

3. Ley 19.280, Normas sobre Pianta de Personal.

4. DFL 228-19.321, Planta del Personal de la Municipalidad de Algarrobo.

5. Decreto Alcaldicio N° 3.445 de fecha 06.12.2012; Asume Alcaldia de Algarrobo.

6. Acuerdo N° 131 de Acta N° 35 del Honorable Concejo Municipal de fecha 26.11.2012 y D.A N° 3.472
de fecha 10.12.2012, Aprueba Presupuesto Municipal para el afio 2013.-

CONSIDERANDO:

Segun lo establecido en la Ley N° 18.883, Art. 20 Estatuto Administrativo para funcionarios municipales,
mediante el cual sefiala lo siguiente.

“Las Municipalidades podra comprender cargos a Contrata, los que tendran el caracter de transitorio, el
cual duraran, como maximo, solo hasta el 31 de diciembre de cada afno.”

Oficio DOM N° 323 de fecha 28 de octubre de 2013, del Director de Obras (s), Don Roberto Carlo Berrios
Hernandez.

DECRETO:

I. Nombrase a contrata, a partir del 02 de diciembre de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2013,
ambas fechas inclusive, o hasta que sus servicios sean necesarios, situacion que sera calificada
privativamente por el Alcalde, a don MAURICIO ALEXIS REAL AYALA, Cédula de Identidad N°

domiciliado en para que
desempene labores en su calidad de Arquitecto en ia Direccion de Obras Municipales de la Ilustre
Municipalidad de Algarrobo, asimilado al Grado 10° del Escalaféon Profesional de la Planta
Municipal de la Ilustre Municipalidad de Algarrobo.

II. Carguese este gasto a la cuenta presupuestaria al Subtitulo 21, ftem 02, “Personal a Contrata”,
del Presupuesto Municipal vigente.-

III. ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, ARCH [ ESE ,Y-RDE

ITANSE LOS ANTECEDENTES
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