MAT.: ORDENA POR RAZONES DE BUEN SERVICIO LA EJECUCION
DE TRABAJOS EXTRAORDINARIOS DIURNOS QUE EXCEDEN EL
LIMITE MAXIMO ESTABLECIDO POR LEY A FUNCIONARIOS
MUNICIPALES QUE SE INDICAN.-

ALGARROBO, 30 DE OCTUBRE 2013.-

DECRETO N° 3.450

VISTOS:

1. Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y sus modificaciones.

2. Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, en
especial, Parrafo 2° “De la Jornada de Trabajo”, articulo 63 del citado cuerpo
normativo.

3. D.F.L. N®228-19.321 de fecha 16.09.94, Aprobacion Planta Municipal.

4. Decreto Alcaldicio N° 3.445 de fecha 06.12.2012, Asume Alcaldia.

5. Acuerdo N° 131/2012 Sesion ordinaria N° 35 de fecha 26.11.2012 del H. Concejo

Municipal y Decreto Alcaldicio N° 3.472 de fecha 10.12.2012, Aprueban Presupuesto
Municipal para el afio 2013.

CONSIDERANDO:

Oficio N° 41 de fecha 03.10.2013 enviado por la Sra. Daniela Lopez Lagos Encargada
Aseo y Ornato, a Don Ivan Rodriguez Valdés Director de Administraciéon y Finanzas.
Complementado con Oficio N° 44 de fecha 21.10.2013.

De acuerdo con la normativa actual que rige este rubro, los art. 60° al 64° de la Ley N°
18.834, y 101° de la Ley N° 18.883, sefalan que el Jefe Superior de los Servicios, los
Secretarios Regionales Ministeriales, los Directores Regionales, y los Alcaldes,
respectivamente, podran ordenar trabajos extraordinarios a continuacién de la jornada
ordinaria, de noche o en dias Sabados, Domingos o Festivos, cuando hayan de
cumplirse tareas impostergables.

El inciso segundo del articulo 9° de la ley N° 19.104, dispone que el maximo de horas
extraordinarias diurnas cuyo pago podra autorizarse, sera de 40 horas por funcionario
al mes. Modificado por el articulo 3° de la ley N° 20.280-, prescribe que mediante uno
o varios decretos supremos emanados del Ministerio de Hacienda, podra exceptuarse
de la limitacién que establece el inciso segundo de este articulo a aquellos servicios
que por circunstancias especiales puedan necesitar que determinado personal trabaje
un mayor numero de horas extraordinarias. En el caso de los organismos cuyos
funcionarios perciban la asignacion establecida en el articulo 24 del decreto ley N°
3.551, de 1980, la excepcion a la limitacion referida se dispondra mediante un decreto
Alcaldicio fundado. Entre los fundamentos de dicho decreto deberan sefalarse los
costos que la medida implica para las arcas municipales, con mencién especifica de
los montos involucrados.

Oficio N° 46 y N° 50, ambos de fecha 30.10.2013 enviado por el Sra. Daniela L
Lagos Encargada de la oficina de Aseo y Ornato.



' DESCRICION DE LABORES:

1. En el caso del personal de Aseo y Ornato Recoleccion, las labores se concentraran en
la recoleccion de los residuos domiciliarios trabajando en el mes de noviembre,
barrido y limpieza de calles y avenidas de la comuna.

2. En el caso del personal de Aseo Y Ornato, sus labores se concentraran en la limpieza
de playas borde costero, raspado de veredas, pintura de calles y avenidas de la
comuna, mantencion de plazas y bienes nacionales de uso publico, apoyo a
infraestructura de actividades de caracter folclorico, artistico y culturales, regadio y
mantencion de areas verdes.

3. Oftra labor de algunos funcionarios del departamento de Aseo y Ornato sera la
confeccion de balsas (estructuras metalicas), que seran utilizadas en el lanzamiento
de fuegos artificiales fin de afio.

4. En cuanto a los auxiliares que cumplen labores de conductores transporte escolar,
para el traslado de nifios diferentes sectores de la comuna @ los diferentes
establecimientos educacionales.

DECRETO:

AUTORIZASE, la ejecucién de trabajos extraordinarios diurnos que exceden el limite

de las 40 horas al 25% mensual, y el pago de estas, debido a las necesidades que

impone el servicio, conforme a la descripcién de labores, no contando con personal

suficiente para la realizacion de estos trabajos, a contar del 01 de noviembre 2013

hasta el 30 de noviembre 2013, ambas fechas inclusive:

CANTIDAD DE HORAS
FUNCIONARIO GRADO FUNCION VALOR
Ne 25% | VALOR HORA

ALFARO ARAOS GUILLERMO 16 PEONETA 80 1.777 142.160
ALMARZA ROJAS JOSE RAMON 16 CONDUCTOR 20 1.7 35.540
ALMARZA ROJAS JUSTO ROBERTO 16 AUXILIAR 20 1.777 35.540
ALVAREZ ALVAREZ SOLEDAD 17 BARREDORA 20 1.558 31.160
ALVAREZ MACHUCA MARIA 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
ARANDA ARANDA LUIS GUILLERMO 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
ARANDA CORREA JOSE MANUEL 17 AUXILIAR B0 1.558 124.640
AZOCAR LLANOS JOSE MANUEL 15 TRANSP. ESCOLAR 40 1.886 75.440
BARRA FERNANDEZ JUAN MANUEL 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
BARRA RAMIREZ JOSE 14 CONDUCTOR 20 2.133 42.660
BERRIOS ARANDA RAUL ; 13 CONDUCTOR 80 2.482 198.560
CARRASCO HENRIQUEZ GUILLERMO 17 CONDUCTOR 20 1.558 31.160
CARRASCO MONTERO FRANCISCO 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
CARRASCO NUNEZ JORGE 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
CARRASCO VALENZUELA ANA MARIA 1 BARREDORA 20 1.558 31.160
CARRASCO VALENZUELA JOAQUINA 17 BARREDORA 20 1.558 31{1@0-'\“ )
CASTILLO CONTRERAS FRANCISCO 16 PEONETA 20 1.777 .("-SE‘_-SﬂU
CEA ARRIAGADA OSCAR 16 PEONETA 20 1.777 .%%J@E
CISTERNAS ALVAREZ STEVEN 17 PEONETA 20 1.558 ‘-\%_‘i.m(ﬂ
CORDOVA CORDOVA MAURICIO 14 CONDUCTOR 20 2.133 \'52.660




CORREA BARRA CARLOS 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
CORREA BARRA CRISTIAN IF AUXILIAR 20 1.558 31.160
FIGUEROA CEBALLOS CLAUDIO 16 CONDUCTOR 20 1.777 35.540
FIGUEROA IBANEZ ENRIQUE 14 CONDUCTOR 20 2.133 42.660
FUENTEALBA SANCHEZ JOSE MIGUEL 15 AUXILIAR 20 1.886 37.720
FUENTES JORQUERA SERGIO 16 PEONETA 20 1.777 35.540
FUENZALIDA URTUBIA NELSON 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
GARRIDO BARRIA PABLO 17 PEONETA 20 1.558 31.160
GARRIDO GONZALEZ JORGE 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
GOMEZ AZOCAR JUAN ANGEL 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
GOMEZ CATALDO DIEGO 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
LEIVA ROJAS CLAUDIO 16 PEONETA 20 1.777 35.540
LEIVA SANCHEZ LEONARDO 14 CONDUCTOR 20 2133 42.660
MARTINEZ CARRASCO MARIA 17 BARREDORA 20 1.558 31.160
MAULEN ALMARZA LUIS 15 TRANSP. ESCOLAR 40 1.886 75.440
MELLA MONSALVE CESAR 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
MEZA BERRIOS MARIO 16 PEONETA 20 1.777 35.540
MUGA VERA CARLOS ARTURO 17 CAPATAZ 80 1,558 124.640
MUNOZ ARAVENA MANUEL 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
MURNOZ CUETO DIEGO 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
MURNOZ CUETO EDUARDO 16 PEONETA 20 1.777 35.540
NILO CARRENO MARCOS 15 CONDUCTOR 20 1.886 37.720
NILO CORVALAN MANUEL SEGUNDO 14 CONDUCTOR 20 2133 42.660
NURNEZ CATALAN JOSE LEONEL 16 AUXILIAR 20 1.777 35.540
ORREGO ZUNIGA PAULA 17 BARREDORA 20 1.558 31.160
PASTEN PASTEN ISIDRO 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
PENA SOTOMAYOR ALEJANDRO 15 TRANSP. ESCOLAR 40 1.886 75.440
PENA SOTOMAYOR SAMUEL 15 TRANSP. ESCOLAR 40 1.886 75.440
PEREZ CABRERA FRANCISCO 16 PEONETA 20 1777 35.540
PEREZ NAVARRO SAMUEL 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
PEREZ ROSALES GUSTAVO 16 PEONETA 20 1.777 35.540
PIZARRO ROJAS GERARDO 13 CAPATAZ 80 2.482 198.560
PLAZA GOMEZ LUIS ROBERTO 16 AUXILIAR 20 1.777 35.540
PLAZA PINO JOSE MANUEL 16 AUXILIAR 20 1777 35.540
QUEZADA NAVIA LUIS 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
RIQUELME RIVERA LUISA 17 BARREDORA 20 1.558 31.160
ROBLES VALENZUELA SAMUEL 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
ROJAS MALDONADO VICTOR 16 AUXILIAR 20 1.777 35.540
ROJAS SALINAS AXEL 14 CONDUCTOR 20 2.133 42.660
ROJAS VASQUEZ FRANCISCO ALFREDO 14 CONDUCTOR 20 2133 42.660
ROMAN DIAZ MARIA 17 BARREDORA 20 1.558 31.160
ROSALES SANCHEZ JUANA 17 BARREDORA 20 1.558 31.160
SAAVEDRA HERNANDEZ MANUEL 16 PEONETA 20 1.777

SEPULVEDA BERRIOS GEMITA 16 AUXILIAR 20 1777

SILVA LAZCANO MARITZA 17 BARREDORA 20 1.558

TAPIA CARMONA CARLOS 16 PEONETA 20 1.777

TAPIA HUEITRA CARLOS 16 PEONETA 20 1.777

VALENZUELA REYES JORGE 15 AUXILIAR 20 1.886

VENEGAS MORALES ERNESTO 17 AUXILIAR 20 1.558

VERA ARANDA MARCO 12 MECANICO 20 2.935




i VERA MENA IVAN 17 AUXILIAR 80 1.558 124.640
VIRGILI ROBLES MARIO 13 AUXILIAR 20 2.482 49.640
YANEZ SOTO YERSON 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
YANEZ UGARTE JORGE LUIS 17 AUXILIAR 20 1.558 31.160
ZUNIGA CACERES JOSE RENE 13 CONDUCTOR 20 2.482 49.640

. El tiempo trabajado sera determinado por el registro en el reloj control digital de

asistencia municipal.

. Imputese el presente gasto a la cuenta presupuestaria 21.01.004-005 “Trabajos
Extraordinarios” Personal de Planta, y a la cuenta presupuestaria 21.02.004-005
“Trabajos Extraordinarios™ Personal Contrata del presupuesto municipal vigente.

DISTRIBUCION:

~ Direccion de Administracion y Finanzas. (1)
~ Unidad de Control (1)
~ RRHH (1)
~ Archivo. (2)
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