MAT.: CONTRATA, A PLAZO FIJO, A DONA
FRANCISCA SOLEDAD BRIEBA TOWNSEND.

ALGARROBO, 20.06.2013.
DECRETO: N°_1.988.-/

VISTOS:

1. Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

2. Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3. D.F.L.1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;

4. Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud, en especial el articulo 14.

5. D.S. N° 1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto
del Personal de Salud Municipal.

6. D.A. No. 915 del 10.12.1998, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la |.
Municipalidad de Algarrobo;

7. D.A. No. 3.445 de 06.12.2012 (Asume Alcaldia);

8. D. A. N° 3.348 de fecha 27.11.2012, Aprueba acuerdo N° 131 del H. Concejo Municipal, sesion
Ordinaria N° 35 de 26.11.2012, aprueba Presupuesto afio 2013.

9. D. AL N° 3472 de fecha 10.12.2012, Aprueba Presupuesto de ingresos y gastos I.

Municipalidad de Algarrobo afo 2013.

10. D.A. N° 3.652 de fecha 18.12.2012, aprueba Presupuesto de Salud afio 2013.
11. Convenio “Programa de Rehabilitacion Integral en la Red de Salud ario 2013".

CONSIDERANDO:

1

La necesidad del Centro de Salud Familiar de Algarrobo por contar con apoyo de profesionales
especializados para cumplir con la ejecucion del “Programa de Rehabilitaciéon Integral en la
Red de Salud afio 2013", el cual , cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
participacion, descentralizaciéon y satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades
programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencion
Primaria e incorporando a la Atencién Primaria como area y pilar relevante en el proceso de
cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el
Programa de Rehabilitacion Integral en la Red de Salud.

DECRETO:

>

Contratese, a plazo fijo, a dofia FRANCISCA SOLEDAD BRIEBA TOWNSEND, Cédula
Nacional de Identidad N° domiciliado en

para que se desempefie como Terapeuta Ocupacional, en el marco del Convenio
‘Programa de Rehabilitacion Integral en la Red de Salud afio 2013", en las dependencias del
Centro de Salud Familiar de Algarrobo, dependiente del Dpto. de Salud de la |. Municipalidad de
Algarrobo o dependencias anexas, conforme la forma y condiciones establecidas en las
clausulas del Convenio, por 44(cuarenta) horas cronolégicas, asimilado a la categoria B, Nivel
15, de la Escala de sueldos del personal regido por las normas del Estatuto de Atencion
Primaria de Salud Municipal, a contar del 17 de junio de 2013 y hasta el 31 de diciembre del
mismo ano, ambas fechas inclusive, o hasta que sus servicios sean necesarios conforme
Ejecucion del Convenio anteriormente descrito.
Carguese este gasto a la cuenta complementaria Subtitulo 114, item 05, subitem 77 “Programa
de Rehabilitacion Integral en la Red de Salud afio 2013", del Departamento de Salud Municipal
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