MAT.: AUTORIZA PAGO DE HORAS EXTRAORDINARIAS DEL

c h 3‘ PERSONAL DE LA SALUD CORRESPONDIENTES AL MES DE
%‘%«, ‘ﬁ; FEBRERO 2020
ALGARROBO, 2 3 ABR 2020 ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE ALGARROBO
e ORIGINAL
VISTOS:
1. Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades. SEC
2. LeyN°18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales. RETARIA MUNICIPAL ;
3. D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;
4. LeyN°19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.
5. D.S.2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.
6. D.S.N°1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
7. D.A.N°4.690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la |. Municipalidad de Algarrobo.
8. D.A.N°6.629 de 06.12.2016 Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.
9. D.A.N°2.732 del 06.12.2019, Aprueba Presupuesto Ingresos y Gastos de la . Municipalidad de Algarrobo para el afio 2020.
10. D.A N°2.841 del 13.12.2019, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2020.
11. DA N° 2.853 de fecha 16.04.2015, Aprueba Reglamento de Trabajos Extraordinarios, Compensacion, Procedimientos
Administrativos, Atrasos y Descuentos.
12. Programacion Horas Extraordinarias de personal de Salud para el mes de febrero 2020.
13. Planilla Horas extras funcionarios de la salud correspondiente al mes de febrero 2020.
CONSIDERANDO:

-La necesidad de brindar un servicio de calidad en eficiencia y oportunidad.

Lo dispuesto en el articulo 63 y siguientes, Parrafo 2°, De la Jomada de Trabajo, de la Ley 18883. Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales, que establece que: “El Alcalde podra ordenar trabajos extraordinarios a
continuacion de la jornada ordinaria, de noche o en dias sabados, domingos y festivos, cuando hayan de cumplirse
tareas impostergables. Los trabajos extraordinarios se compensaran con descanso complementario. Si ello no fuere
posible por razones de buen servicio, aquéllos seran compensados con un recargo en las remuneraciones”.

DECRETO:

. Autoriza pago Horas Extraordinarias a los funcionarios de Salud de la I. Municipalidad de Algarrobo, por el
periodo del mes de FEBRERO 2020 de acuerdo al siguiente detalle:

H.EXTR | HEXTR | TRAB TRAB
N~ [NOMBRE - |CATEGOR - | NVE~|  25% |~| 50% |~|EXTRA25~|EXTRA50~ [TOTAL APAG|x|
1 [ABARCAVERAMARIAELENA B 5 13 § 1784705 -[s 178470
2 |AGUILERACATALAN JORGE F 15 2 39 |$ 69139[$ 134820[§ 203959
3 |ALARCON BARRANIZY B 15 17 § 1232679 -Is 123267
4 |ALBBORNOZRUIZ CRISTOBALA|  E 14 12 § 39.182[$ -I$ 39.182
5 |ARANDAMUGAFRANCISCAPAY  C 13 12 § 482869 -Is 48.286
6 |ARAVENAALARCON GONZALO E 15 7 § 211639 -|s 21.163
7 |ARAVENAGARRIDO INGRIDDE | C 9 32 60 |$ 165641]$ 372693|§ 538334
8 |ARAVENAMEDINALUIS - 15 11 § 31689]$ -Is 31689
9 [AVILES FERANATO MATIAS C 15 23 21 [$ 79345]$ 86935|§  166.280
10 [AZOCAR CORVALAN NATALY B 13 2 § 2219349 -Is 221934
11 [AZOCAR VERAJENNIFERCONS ~ C 10 16 61 |$ 78133[§ 357450|§ 435592
12 [BARRAZANECULMANBRIGIDA | C 10 SE - 210959]8 210959
13 [BERRIOS VEGAPAULAANDREA| B 15 20 § 1450215 -[s 145021
14 [CECCONI CORREA ISABEL IS c 10 30 8 [$ 146500[$ 46880[$ 193379
15 |CONCHARIQUELME DAISY F 15 10 24 | 28808|§ B82966|$ 111774
16 [CONTRERASMENESESJMENA B 8 17 § 2016059 -Is 201605
17 |CORREAROJASMARCELAPAZ|  F 15 B -|s 829669 82.966
18 [CORVALAN CANCECO JORGEL|  F 15 27 40 |s 77781[$ 138277|§ 216058
19 [CORVALANMEYER JORGEERN  F 7 33 6 [S 158761|$ 34639]§ 193400
20 |DIAZ ANDRADE SANDRAKATHE|  C 12 27 § 1162499 -Is 116249
21 |DIAZ MEZANICOLE B 13 40 6 [$ 341437|$ 61459|§ 402895
22 |DURAN SANCHEZ PAULNAMAR B 15 10 §  72510($ -Is 72510
23 |ELIZONDO LARRONDO ROBER|  F 6 9 28 |$ 45464|5 169.731|$ 21519
24 [ESCUDERO SAEZCLAUDIONA|  F 13 11 #4 | 36962[§ 165319|§ 202280
25 |FIGUEROAMORAGALAURAISA]  C 6 36 71 |$ 217774]§ 515399[§ 733473
26 [FUENTESALMONACID GREGO[  C 12 13 27 |$ 55972|$ 139498[§ 195470
27 |[FUENTESAZOCARLUCILAEVE|  C 8 25 64 |$ 137.173|§ 421395|§ 558567
28 |GARRIDO ONELIADEL CARMEN  F 14 34 § 105782|% -[s 105782




: . H.EXTR H.EXTR TRAB TRAB

N~ |NOMBRE .| CATEGOF ~ | NIVE\_v_j 25% | 50% v |EXTRA25 | EXTRAS0 » TOTAL APAGL~
29 |GONZALEZ ALBORNOZ FERNA F 14 3 48 $ 9334|$ 179.207 | $ 188.541
30 |GONZALEZ BAEZANATHALY AN C 14 15 $ $ 670649 67.064
31 |GONZALEZ SOTO MARISOL AN C 1 2 $ -|$ 3980359 398.035
32 |HERRERAGAJARDO CAMILAAN B 15 38 $ 275539(% -19$ 275539
33 |HORMAZABAL GARCES HERNA} C 15 4 27 $ 137998 111.773|$ 125,572
34 |HUENTRO LOPEZ MARCIA C 13 31 3 $ 12474018 144869 139.226
35 |ITHAL HERNANDEZ GISELAAL E 14 6 $ 19591(% $ 19.591
36 |[JAMEN BARAHONAESTEFANY C 15 39 $ 1345429 $ 134.542
37 [MALDONADO CORREARAQUEL C 10 18 $ 87.900(% -1$ 87.900
38 [MARIN PRIETO CAROL VANESS C 9 40 $ -|$ 2484629 248462
39 |MENARES SALAS BARBARAPIL C 10 5 18 $ 24417|$ 1054809 129.896
40 |MENESES GUZMAN AMPARO P F 1 20 23 $ 96219|$ 132782|% 229.001
41 |MORALES LOPEZ CLAUDIALOR B 8 3 $ 35577(% -1$ 35,577
42 |MORALES REBOLLEDO IGNACI C 15 20 8 $ 689%|$ 33118($ 102.114
43 |MORALES SANDOVAL SUSAN C B 13 13 $ 110967 |$ -9 110.967
44 |NECULMAN PEREZ EDUARDO 7 1" - 21 $ 15388|$ 96.945|% 112.333
45 |NEIRAPEREIRAMARLLORY DE C 14 25 13 $ 93144|% 58.122|% 151.266
46 |ORTEGAORTEGATAMARA B 15 40 $ 290.041($ -9 290.041
47 |PADILLAGODOY MARIELAELI E 13 19 8 $ 67001|$ 33.853|% 100.855
48 |PENAJOFRE DANIELA CAROLI C 13 1 $ 4024 |9% -1$ 4,024
49 |PENAPEREIRAROBERTO 7 15 40 13 $ 115231($8 449409 160.171
50 |PLAZAELIZONDO LUIS F 15 15 12 $ 43212|$ 414839 84.695
51 |PRADENAS ESPEJO RUTH GEM B 13 38 7 $ 324365(8 71.702|$ 396.067
52 |RETAMALES ARAYAMIGUEL LU C 10 15 $ 73250($ $ 73.250
53 |RIOS MOLINAJOCELIN C 15 34 $ 117.203(9 -1$ 117.293
54 |ROJAS PINTO DAVID ALEJAND C 11 1 37 $§ 50676($ 204.546|9 255.222
55 |RUBIO FLORES MARIAEUGENI F 12 33 12 $ 118647|8 51773|$ 170420
56 |SALINAS ESCOBAR LUIS GUIL E 12 33 14 $ 118647(8 60402|% 179.048
57 |SOTO ARMIJO YORDANA C 15 20 14 $ 6899%6|$ 579569 126.952
58 |TAPIAOJEDADENISSE AIDA C 13 18 $ 72429($ $ 72429
59 |VALDIVIAGODOY GUILLERMO C 15 20 $ 6899 (9% $ 68.996
60 |VARGAS SOTO ALEJANDRANIC C 13 8 $  32191($ -9 32191
61 |VASQUEZ GONZALEZ VIRGINIA C B 30 16 $ 198.174($% 1268329 325.006
62 |VERAALFARO MARIAVICTORI E 15 20 12 $ 60465|$ 43535|% 104.001
63 |VERADIAZ DIANAVITALIA B 13 40 $ 341437($ -1$ 341437
64 |VIDAL MARIN MAXIMILIANO A F 15 29 30 $ 83542(% 103.708|% 187.250
65 [ZUNIGACASTILLO VERONICA C 8 21 72 $ 115225|$ 474069 |% 589.294

TOTALES 714 535 $ 3473992($ 2760272|$  6.234.264

IIl. Cérguese este Gastos a la Cuenta 215-21-01-004-005 para funcionarios de planta y a la cuenta 215-21-02-004-

005 para funcionarios de plazo fijo, del presupuesto de afio en curso.
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