MAT.: REGISTRA PERMISO POST NATAL PARENTAL

DE ROCIO NICOLE AZOCAR VERA. /
iLUS;IEQE :lUNICIPALlDAD

ALGARROBO, 26 JUN 2019 S M
DECRETO N° J6 4N

By ORIGINAL
VISTOS:
VISTOS SECRETARIA MUNICIPAL
1. Ley N°® 18.695 de fecha 31.03.88; Organica Constitucional de Municipalidades.
2. DFL N° 1-3063 del 1980, sobre Servicios Traspasados.
3. DFL N°1 Cédigo del Trabajo.
4. Ley N° 20.545 de fecha 17.10.2011.
5. D.A N° 6.629 de fecha 06.12.2016; Asume Alcaldia.
6. D.A N° 2106 de fecha 14.09.2017; Nombra a don Emilio Alejandro Aguilera Garcia en cargo

Titular de jefe de Departamento de Educacion Municipal de Algarrobo.

D.A N° 1.337 de fecha 19.04.2013; Aprueba contrato individual de trabajo a plazo fijo a dofia

Rocio Nicole Azécar Vera.

8. D.A N° 4.041 de fecha 09.09.2014; Ratifiquese y apruébese anexo de contrato de trabajo,
donde pasa a indefinido, de dofia Rocio Nicole Azocar Vera.

9. Decreto Alcaldicio N° 6.681 de fecha 12.12.2018, Apruébese presupuesto y PADEM afio
2019, de los Servicios de Educacion Municipal de la Comuna de Algarrobo.

P

CONSIDERANDO

I. Segun lo establecido, en el inciso 2° del articulo 197 bis del Cédigo del Trabajo: “Las
trabajadoras tendran derecho a un permiso postnatal parental de doce semanas a
continuacion del periodo postnatal, durante el cual recibiran subsidio cuya base de célculo
sera la misma del subsidio por descanso de maternidad a que se refiere el inciso primero
del articulo 195",

Il.  Que, con fecha 19 de Junio del afio en curso, el Departamento de Educacion Municipal de
Algarrobo, recibe Notificacion de dofia Rocio Nicole Azocar Vera, Asistente de Parvulos del
Jardin Infantil y Sala Cuna Mirasol de la Comuna de Algarrobo, de Permiso Post Parental de
fecha 19 de Junio del afio 2019.

DECRETO:

I. Registrese notificacion de la madre al empleador permiso Post Parental de la profesional

de la Educacion de la llustre Municipalidad de Algarrobo, que a continuacion se indica:
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