MAT.: MODIFICA D.A. N° 7.063 DE FECHA 27.12.2018, QUE
CONTRATA A PLAZO FIJO A DON MAXIMILIANO VIDAL MARIN
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DECRETON® 0202 . . SECRETARIAMUNICIPAL

VISTOS:

1. Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

2. Ley N°18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3. D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;

4, LeyN°19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.

5. D.S. 2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.
6. D.S.N°1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
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D.A. N° 4,690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la |. Municipalidad de Algarrobo.
D.A. N°6.629 de 06.12.2016 Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.
D.A. N° 6,489 de fecha 04.12.2018, Aprueba Presupuesto Municipal 2019.

0. D.A. N°6.519 de fecha 04.12.2018, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2019.

CONSIDERANDO:

-La necesidad de modificar contrato a plazo fijo del funcionario Maximiliano Vidal Marin, para atender las necesidades del
servicio.

-La necesidad de modificar D.A. N° 7.063 de fecha 27.12.2018, que contrata en calidad de plazo fijo al funcionario
Maximiliano Vidal Marin, en virtud de que su jornada de trabajo sera en sistema de turnos en temporada estival, ya que
se desempefiara en el Servicio de Atencién Primaria de Urgencia SAPU desde el 01 de enero hasta el 15 de marzo
2019.

DECRETO:

I.  MODIFIQUESE, el Decreto Alcaldicio D.A. N° 7.063 de fecha 27.12.2018, especificamente en el punto |
del decreto:

-DONDE DICE: “en una jorada ordinaria de trabajo de 44 (cuarenta y cuatro) horas cronologicas semanales,
distribuidas bajo la siguiente modalidad:

v" Lunes a jueves desde las 08:00 a las 17:00 hrs.
v" Viernes desde las 08:00 a las 16:00 hrs.”

-DEBE DECIR: “en una jomada ordinaria de trabajo de 44 (cuarenta y cuatro) horas cronologicas semanales,
distribuidas bajo la siguiente modalidad:

v" De lunes a domingo, en sistema de tumnos diurnos”

Il. La presente modificacion comenzara a regir a contar del 01 de enero al 15 de marzo del 2019. En todo lo
demas se mantiene lo sefialado en el D.A. N° 7.063 de fecha 27.12.2018.
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