MAT.: AUTORIZA PERMISO FUERO GREMIAL A
FUNCIONARIO MUNICIPAL QUE SE INDICA.

aLcarroBo, 09 DIC 2018

ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE ALGARROBO
ecreron 3933 " ORIGINAL
VISTOS: SECRETARIA MUNICIPA:

1. Las facultades contenidas en la Ley 18.695; Organica Constitucional de Municipalidades.
2. Ley N° 18.883 de fecha 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
3. DFL N° 228-19.321 de 16.09.94, (Aprobacién Planta Municipal).

4. Decreto Alcaldicio N° 6.629 de fecha 06.12.2016; Asume Alcaldia comuna de Algarrobo.

CONSIDERANDO:

I.  Ley N° 19.296, Establece Normas sobre Asociaciones de Funcionarios de la Administracion del Estado,

Art. N° 31

“La jefatura superior de la respectiva reparticion, debera conceder a los directores de las asociaciones los permisos
necesarios para ausentarse de sus labores con objeto de cumplir sus funciones fuera del lugar de trabajo, los que no
podran ser inferiores a 22 horas semanales por cada director de una asociacién de caracter nacional, ni a 11 horas por
cada director de una asociacion de carécter regional, provincial o comunal.

El tiempo de los permisos semanales seré acumulable por cada director dentro del mes calendario correspondiente y
cada director podré ceder a uno o més de los restantes la totalidad El tiempo de los permisos semanales sera
acumulable por cada director dentro del mes calendario correspondiente y cada director podra ceder a uno o mas de
los restantes la totalidad o parte del tiempo que le correspondiere, previo aviso escrito a la jefatura superior de la
respectiva reparticion”.

II.  Aviso de Gestion Gremial, uso Fuero Sindical de fecha 29 de noviembre 2019, presentada por el Dirigente
Gremial Sr. Victor Salomén Pinto Mufioz.

DECRETO:

I. Autoriza, Permiso de Fuero Gremial y Sindical correspondiente al dia 29 de noviembre 2019, a personal
municipal que a continuacion se indica:

Social

Pinto Mufioz Victor Salomon

L ¢ .
ApIOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE en Sistema 8TAPER de Contraloria General de |2

PUBLIQUESE/Y ARCHIVESE.

epublica,

DISTRIBUCION
e  Secretaria Municipa (1)
e Archivo.- (2)




