MAT.: Aprueba Contrato de Trabajo de Don Lucas
Felipe Neculman Fuentes.

aLcarroeo, 24 DIC 2018 ILUSTREMIJNiCIPALIDAD

DE ALGARROBO

DECRETON® 6907 “_ 0R|G|NAL

VISTOS:

Lol L e

o

SECRETARIAMUNICIPAL

Las facultades contenidas en la Ley 18.695; Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 18.883 de fecha 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

DFL N° 228-19.321 de 16.09.94, (Aprobacion Planta Municipal).

Decreto Alcaldicio N° 6.629 de fecha 06.12.2016; Asume Alcaldia comuna de Algarrobo.

Decreto Alcaldicio N° 2.726 de fecha 14.12.2017, Aprueba el Acuerdo N° 190 de Sesion Ordinaria N°
35 de fecha 13.12.2017.

Decreto Alcaldicio N° 2.736 de fecha 15.12.2017; Aprueba Presupuesto Municipal de Ingreso y Gastos
para el afio 2018.

Decreto Alcaldicio N° 048/2018; Establece Orden de Subrogancia en la Municipalidad de Algarrobo;

Modificado por el Decreto Alcaldicio N° 4677 de fecha 20 de agosto 2018.
Contrato Individual de Trabajo a plazo fijo, suscrito de fecha 17 de diciembre 2018, entre la llustre
Municipalidad de Algarrobo y Don Lucas Felipe Neculman Fuentes.

CONSIDERANDO:

1. El Articulo 3° de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionario Municipales “Quedaran
sujetas a las normas del Codigo del Trabajo, las actividades que se efectuen en forma transitoria en
municipalidades que cuenten con balnearios u otros sectores turisticos o de recreacion”.

DECRETO:

JLYM/MCGBI/TVC/U.C./pyu.

Apruébese Contrato de Trabajo a Plazo Fijo, suscrito entre la llustre Municipalidad de Algarrobo y
Don Lucas Felipe Neculman Fuentes, Cédula Nacional de Identidad N° Chileno,
Soltero, nacido el 17 de Junio de 1996, con domicilio en

_ para que este ultimo desempefie
las labores mencionadas en el contrato, desde el 17 de diciembre 2018 hasta el 15 de marzo 2019,
por la suma mensual de $ 520.000.- (quinientos veinte mil pesos) Imponibles, realizando el empleador
los descuentos legales correspondientes.

El gasto que genere el presente contrato se imputara al Subtitulo 21, item 03, Asignacion 004, “Otras
Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del Trabajo”, del Presupuesto Municipal vigente.

DISTRIBUCION:
- Secretaria Municipal (1)
- Interesado (1)

- Archivo (2)




