MAT.: AUTORIZA PAGO ASIGNACION LEY 20.157,
ARTICULO 3°, A FUNCIONARIO QUE INDICA.

16 AGO 2018
ALGARROBO, ILUSTRE MUNICIPALIDAD
N et ‘ DE ALGARROBO
o b8 ORIGI
VISTOS: G N A L
1. Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades. SECRETARIA MUNCIPAL

Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales. —r———

2
3. D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud:

4. Ley N°19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud.

5. D.S.2.29 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.
6. D.S.N°1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
7. D.A N° 4.690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la |, Municipalidad de Algarrobo.
8. D.A N°6.629 de 06.12.2016 Asume cargo de Alcalde Titular de la I. Municipalidad de Algarrobo.

9. D.A N°2.736 de fecha 15.12.2017, Aprueba Presupuesto Municipal 2018. \

10. D.A.N°2.722 de fecha 13.12.2017, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2018.

CONSIDERANDO:

-Que segun la Ley 20157 Articulo 3° que indica: “Establecese, a contar del 1 de enero de 2007, una bonificacion mensual para
el personal perteneciente a la dotacion de los establecimientos de atencion primaria de salud municipal, que teniendo licencia de
ensefianza media trasporten pacientes y equipos de salud fuera de los respectivos establecimientos.

-Para tener derecho a esta bonificacion, los funcionarios deberan estar asignados aprestar dichos servicios a través de
resolucion del director de la entidad administradora de Salud Municipal correspondiente.

-Esta bonificacion se percibira s6lo mientras el funcionario se encuentre en funciones en los puestos mencionados, manteniendo
el derecho a percibirla durante los periodos de ausencia con goce de remuneraciones originados en permisos, licencias y
feriado legal.

-Esta bonificacion ascendera a un monto mensual equivalente al 17% del sueldo base mas la asignacion de atencion primaria
de salud municipal, correspondiente a su nivel de la categoria (F), calculada en una carrera referencial lineal disefiada a partir
del sueldo base minimo nacional de dicha categoria, en relacién con una jornada de cuarenta y cuatro horas semanales.

-Esta bonificacion seré imponible para fines de prevision y salud.”

DECRETO:

. Paguese asignacion mensual de la ley 20.157 articulo 3°, por un monto mensual equivalente al 17% del sueldo base mas
la asignacion de atencion primaria de salud municipal, correspondiente al nivel de Ia categoria (F), desde agosto a
diciembre 2018, al conductor de CESFAM Algarrobo que a continuacion se indica:

N° R.U.N. NOMBRE DEL FUNCIONARIO
1 ARAVENA MEDINA LUIS EDUARDO

Il.  Carguese este Gasto a la Cuenta Art. 3° Ley 20.157, 215-21-02-001-013-002, para los funcionarios de Plazo Fijo, del
Departamento de Salud Municipal afio 2018.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

(2)
(1)




