DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

RECURSOS HUMANOS

REMUNERACIONES
ESCALA DE SUELDOS BASE Y ASIGNACIONES DE LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES
LEY N2 20.975 VIGENTE A CONTAR DEL 12 DE DICIEMBRE 2016 (REAJUSTE 3,2%)
S Asig. Profesional Art. 1 Ley 20.922 A‘:"ilnt:::::°l_:3f:;”;2 S i e LEY 18.675 o OTRAS ASIGNACIONES:
GRADO ESTAMENTO (*) OGEERE OGEEREh MUNICIPAL BONIF. UNICA | BONIF. SALUD BONIF. ART. 11 (nota 1)
hasta 31.12.2016 01.01.2017 hasta 31.12.2016 01.01.2017 BONIF. ART. 10 (Imponentes INP)
A) DFL 150/81 SISTEMA UNICO PRESTACIONES FAMILIARES
6 ALCALDE 512.571 - - - - 1.264.924 18.938 93.513 245.390 137.617 29.873 Ley N2 20.935 a contar 01/07/2016 Ley N2 20.935 a contar 01/01/2017
7 DIRECTIVO 472.464 127.214 374.159 63.607 187.080 948.600 18.938 69.742 169.214 95.348 29.873 * Ingreso Mensual Hasta $ 270.196.- $10.577 Ingreso Mensual Hasta $ 277.016.- $10.844
8 DIRECTIVO 437.429 114.097 335.578 57.048 167.789 728.328 18.938 53.212 129.068 72.767 29.873 * Ingreso Mensual desde $ 270.196.- hasta $ 394.651.- $6.491 Ingreso Mensual desde $ 277.016.- hasta $ 404.613.- $6.655
9 PROFESIONAL - JEFATURA 404.987 103.252 303.683 51.626 151.841 559.632 18.938 40.562 98.402 55.450 29.873 * Ingreso Mensual desde $ 394.651.- hasta $ 615.521.- $2.052 Ingreso Mensual desde $ 404.613.- hasta $ 631.058.- $2.104]
10 PROFESIONAL - JEFATURA - TECNICO 375.015 93.440 274.823 46.720 137.412 423.020 18.938 30.336 73.541 41.474 29.873 * Ingreso Mensual superiora $ 615.521.- $o Ingreso Mensual superior a $ 631.058.- $0
11 PROFESIONAL - JEFATURA - TECNICO - ADMINISTRATIVO 347.260 84.562 248.712 42.281 124.356 319.639 18.938 22.581 54.814 30.862 29.873
12 TECNICO - ADMINISTRATIVO 321.537 - - - - 235.935 70.475 18.037 46.358 26.850 49.354 B) MOVILIZACION LEY N2 18.883 ART. 97 LT.B
13 TECNICO - ADMINISTRATIVO - AUXILIAR 297.708 - - - - 175.570 68.390 13.016 34.224 18.120 49.354 Decreto N 845/74 Hacienda (define tramos)
14 ADMINISTRATIVO -AUXILIAR 275.610 - - - - 132.622 67.844 9.622 25.805 13.470 49.354 la Categoria 40% grado 31 EUS.. 40% 36.628
15 ADMINISTRATIVO -AUXILIAR 255.213 - - - - 106.524 58.424 7.529 20.013 10.521 49.354 2a Categoria 35% grado 31 EUS................. 35% 32.049
16 ADMINISTRATIVO -AUXILIAR 236.263 - - - - 104.619 61.554 7.314 19.491 10.228 49.354 3a Categoria 30% grado 31 EUS................. 30% 27.471
17 ADMINISTRATIVO -AUXILIAR 218.770 - - - - 80.888 57.265 5.245 14.046 7.342 49.354
18 ADMINISTRATIVO -AUXILIAR 202.570 - - - - 78.335 57.265 4,741 12.844 6.624 49.354 C) PERDIDA DE CAJA LEY N° 18.883 ART. 97 LT. A
19 AUXILIAR 189.322 - - - - 85.677 59.688 4.817 13.022 6.762 49.354 Decreto N 845/74 Hacienda (define tramos)
la Categoria 15% grado 31 EUS........ccc...... 15% 13.735
NOTA: 2a Categoria 10% grado 31 EUS.. 10% 9.157
1: No se aplica para el cargo de Alcalde 3a Categoria 5% grado 31 EUS. 5% 4.578
2: No incluye Factor Incremento Remuneracional del Art. 22 Inc. 22 D.L. N2 3.501 se aplica segtin primera afiliacién previsional D) ANTIGUEDAD LEY N2 18.883 ART. 97 LT.G

del funcionario cuyos porcentajes son 13.05% - 20% y 21,5%.

3: Se establece para el cargo de Alcalde, derecho a la Asignacién de Responsabilidad Superior establecida en el articulo 692 del D.F.L.

Ne 1 de 2006, Ministerio de Interior que fija texto refundido de la Ley N2 18.695, correspondiente al 100% de la suma del Sueldo Base y la

Asignacién Municipal.

4: Se establece para el cargo de Juez de Policia Local, derecho a la Asi

correspondiente al 30% de la suma del sueldo base y la

la de

|. Ademas se

P bilidad Judicial blecida en la Ley 20.008,

blece la Asi

Jurisdiccional de la misma Ley, que varia entre un 20% y un 10% de la suma del sueldo base y la asignacién municipal.

de Incentivo por Gestion

2% sobre sueldo base por cada dos afios de servicios en un
mismo grado con tope de 30 afios. Aplicada a la situacién

personal de cada funcionario.




